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[О внесении изменений в постановление Администрации сельского поселения Кабановка от 02.03.2023 № 32 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы сельского поселения Кабановка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов местного самоуправления сельского поселения Кабановка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области»]
	
	





















		

	


     В целях регулирования оплаты труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы сельского поселения Кабановка муниципального района Кинель-Черкасский  Самарской области, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов местного самоуправления сельского поселения Кабановка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, администрация сельского поселения Кабановка ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в постановление Администрации сельского поселения Кабановка от 02.03.2023 № 32 «Об утверждении положения об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы сельского поселения Кабановка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов местного самоуправления сельского поселения Кабановка муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области» (далее – постановление от 02.03.2023 № 32):
       1.1. Дополнить пункт 1 постановления от 02.03.2023 №32 после слов «Самарской области» словами «, согласно приложению к настоящему постановлению».
        1.2. Изложить абзац третий пункта 8.2. приложения к постановлению от 02.03.2023 № 32 в следующей редакции:
     « - за многолетний, добросовестный труд в органах местного самоуправления сельского поселения Кабановка в течение 10,15,20,25,30,35,40 лет в размере одного должностного оклада.».
     1.3. Изложить пункт 8.3. приложения к постановлению от 02.03.2023 № 32 в следующей редакции:
      «8.3. В индивидуальном порядке могут быть рассмотрены заявления работников на выплату дополнительной материальной помощи с предоставлением подтверждающих документов:
      - в случаях тяжелых финансовых затруднений, связанных с последствиями стихийных бедствий (землетрясение, пожар, наводнение и пр.);
     - в случае тяжелой и (или) длительной болезни;
     - в случае смерти близких родственников (родителей, детей, супругов);
     - при рождении ребенка;
     - при вступлении впервые в брак;
     - при награждении (поощрении) федеральными и региональными органами власти.
     Главой сельского поселения Кабановка также может быть принято решение о выплате дополнительной материальной помощи.
     Конкретный размер дополнительной материальной помощи устанавливается распоряжением Главы сельского поселения Кабановка».
         2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Кабановские вести». 
         3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с  01.01.2025.



	
Глава сельского поселения Кабановка                                       Ю.Г.Шаронов








